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Fakten und Daten von jumpps* aus dem Jahr 2024

e PHZH Quims Workshop
(bewegte Geschichten)

e Retraite jumpps* Vorstand &
e Erste Schulung Moderator*innen
(fair-lieben)
¢ Buchveroéffentlichung «Gender-
sensibilisierung in der Ausbildung
von Natur- und Techniklehr- - . )
personen» (hep Verlag), darin der Akteur*innen in Kooperation

Geschiftsstelle in Staad
Beitrag «MINT-Férderung fur / mit IZFG

Mittelstufen-Schulerinnen»
von it's MINT
e Launch der neuen Website
e Sensibilisierungsworkshop www.jumpps.ch
Schulhaus Blimpliz (BE) e Einladung zur Teilnahme am
(beyou*tifull) swiss diversity business forum
e Weiterbildung «Pddagogisches Grund-
lagenwissen fiir Treff-Leiterinnen»
(it's MINT)
e Neue Weiterbildung «MINT trifft
Vielfalt. Genderkompetenz in MINT-
¢ Start neue dreijihrige bezogenen Unterrichtsfachern

Forderphase durch das EBG entwickeln»

(Mein Beruf)
e PHZH Quims Workshop
(bewegte Geschichten)

¢ Weiterterbildung gendersensible
Berufsberatung, Berufs-, Studien- und
Laufbahnberatung St. Gallen (Mein Beruf)

¢ Teilnahme an Berufsmessen Schaffhausen
& St.Gallen (Mein Beruf)

e Sensibilisierungsworkshop
im Schulhaus lll in Grenchen (SO)
(beyou*tiful!)
e Einladung zum Monitoring und zur Jubildums-
veranstaltung CSW68 der UN

e Theaterprojekt in Biel (BE) & Finanzierungs-
zusage BAG (beyou*tiful!)

¢ Interview mit «fair-lieben» im Rahmen der
Solidaritatsaktion von Gliickskette und SRF3
«Zusammen gegen Gewalt an Kindern»

e Verabschiedung Reto Pfirter & Urs Urech als
Projektleitung bewegte (Theater-) Geschichten,
verbunden mit grossem Dank fur ihr jahrelanges
Engagement

egalité suisse (Forderprojekt
mercator Stiftung) Mapping
zu geschlechterpolitischen

Pilot-Workshop
Primarstufe (fair-lieben)
Durchfithrung von 9 Work-
shops an verschiedenen
Schulen in der Deutsch-
schweiz (GO4IT)

e Mehrere Workshops von
«Mein Beruf» und Angebot
«Energie-Detektivin» an
der BBZ Zirich zum
«Nationalen Zukunftstag»




805 Lektionen

in Schulen durchgefuhrt (alle Projekte)

2372 Schiiler*innen

das ganze Jahr uber erreicht

60 Schulen

in denen Projekte stattfanden

1)

11

10 Weiterbildungen

fUr Lehr- und Fachpersonen

e e

in denen Projekte stattfanden

O Einsatzgebiet jumpps*
in 2024

300 Downloads

der Projektdossiers zu «beyou*tifull»

30°000 Besucher*innen ;
auf der neuen Webseite 5 Exkursionen

mit 60 Schulerinnen in MINT-Unternehmen

R
8+

2000 Follower*innen

auf Social Media (Facebook, Instagram & LinkedIn)




Erfolgsrechnung 2024
Ertrag in CHF U CEm UHS

Gonnerlnnen/Spenden 2'000,00 0.00 2'000,00 0.0

Tagungs- und Kursbeitrage 1'000.00 1'100.00 5'000.00 0.00

Projekt ProP 0.00 0.00 0.00 -6'550.00

Projekt <beyou*tifull> 142'400.00 95'533.90 64'300.00 104'941.60

Projekt <bewegte Theatergeschichten> 0.00 38150.00 27'500.00 20'950.00

Projekt <it's MINT> 127'800.00 136'351.50 85'779.00 121'800.00

Diverse Einklinfte 0.00 0.00 8'000.00 0.00

Total Ertrag 540'150.00 548'811.40 517'989.75 518'821.00

Aufwand in CHF

Lohn PL/Honorare/Sozialvers. Projekt <ProP> 14.00

Léhne/Honorare/Soz.vers. Proj. <cbewegte Geschichten> 0.00 27'921.73 30'000.00 64'331.47

Lohne/Honorare/Sozialvers. Projekt <Mein Beruf> 105'800.00 96'844.62 62'000.00 86'380.35

Lohne/Honorare/Sozialvers. Projekt «fair-lieben> 87°000.00 79'601.88 82'000.00 64'163.90

Total Personal 416'300.00 422'575.77 443'600.00 446'170.46

Kommunikation, Material, Bticher, Buchflihrung 22'000.00 19'787.42 17'000.00 22'802.76

Sachaufwand Projekt <ProP> 74.90

Sachaufwand Projekt <bewegte Geschichten> .00 379.80 3'000.00 2'680.70

Sachaufwand Projekt <Mein Beruf> 13°500.00 24'840.80 5'000.00 1'264.24

Sachaufwand Projekt «fair-lieben> 30°'500.00 10°096.32 5000.00 1'119.90

Vorstand, Retraite, GV 7'000.00 20°034.00 16°000.00 19°422.50

Total Sachaufwand 120'250.00 121'641.18 87'000.00 83'464.01

Total Aufwand 536'550.00 544'216.95 530'600.00 529'634.47
Aufwand-/Ertragsiiberschuss 3'600.00 4'594.45 -12'610.25 -10'813.47




Bilanz per 31. Dezember 2024

Aktiven 2024

Umlaufvermégen

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 18°'244.90

20'747.71
139'130.83

Aktive Rechnungsabgrenzungen
Total Umlaufvermégen

Total Aktiven 139'444.63

Passiven 2024

Fremdkapital

Projektbeitrag <it's MINT> 3'000.00

Projektbeitrag <beyou*tifull> 14'500.00

Projektbeitrag <bew. Geschichten> 0.00

Projektbeitrag <IG Vielfalt> 1'289.25

Abr. BVG -2'072.35

Abr. Kto KTG 515.77

Ausstehende Lohne 2023 2'845.21

Total Fremdkapital 71'554.33.05

Jahresergebnis 4'594 .45

Total Passiven 139'444.63

Die Jahresrechnung der Fachstelle jumpps* wurde von Zeno Schwendimann
gepruft und am 26. Mai 2025 durch den Vorstand genehmigt.

ur Thre Unterstutzung
der Mitg\iedschaft.
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Bank-App
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Kommentar zu
Erfolgsrechnung 24
und Budget 25

Das Berichtsjahr 2024 war fur die
Fachstelle jumpps* solide. Die
etablierten Projekte <it's MINT>

und <Mein Beruf> kdnnen dank der
Erfahrungen und bestehender Part-
nerschulen und -kantone ihr An-
gebot weiter ausbauen. Zusatzliche
Angebote wie Go4IT (in Koopera-
tion mit SATW) und der Zukunfts-
tag bleiben beliebt. Fiir das Projekt
<beyou*tifull> war 2024 finanziell
herausfordernd, doch sicherte das
BAG Ende des Jahres eine nationale
Teilfinanzierung fur drei weitere
Jahre. Das Projekt «fair-lieben>
erhalt sehr positive Rickmeldun-
gen und wird oft erneut gebucht,
ist aber noch wenig bekannt (Start
2023). Ein Erfolg war der Radio-
beitrag auf SRF im Dezember, im
Rahmen der Solidaritatswoche mit
der Gllckskette. Weiterhin durfen
wir auf unsere Kooperationspart-
ner*innen von Bund und Kantonen
zahlen, wofur wir uns herzlich be-
danken.

Die Fachstelle verursacht als
Informations-, Beratungs- und Bil-
dungsangebot hohe Fixkosten von
rund CHF 120°000 jahrlich. Neben
projektbezogener Finanzierung
sind kuinftig Sockelbeitrage der
offentlichen Hand nétig. Buchhal-
tungs- und IT-Kosten steigen wei-
ter, vor allem durch zunehmende
Anforderungen an Digitalisierung,
Monitoring, Datenschutz und Web-
prasenz. Trotzdem konnte 2024 ein
kleiner Gewinn von CHF 4'594.45
erzielt und dem Vereinsvermdgen
gutgeschrieben werden.



Team Fachstelle 2024

o Petra Wigger (GL)
e Tom Heinzer ((beyou*tifulh)
« Carola Schabert («<Mein Beruf>
e Franziska Schwab (dt's MINT>)
e Timo Jost (<fair-lieben> bis 01.2024)
o Manuel Konig (<fair-lieben> seit 03.2024)
e Sofia Hadjisterkoti (Adm'mistration seit 01.2024)
e Solene Brupbacher (Buchhaltung seit 01.2024)
e Reto Pfirter (<bewegte Theatergeschichtem bis 12.2024)
e UrsUrech (<bewegte Geschichten> bis 12.2024)

5] (fair-liebem)

Vorstand jumpps* 2024:

z, Sara Duindam
ianne Aepli, Urs Urech,
6.2024)

Markus Theunert, Tania Kybur
und Roland Birrer (seit 06.2024), Mar
Lu Decurtins, Reto Pfirter und Victor Witschi (bis 0

die Unterstuitzung und

panke fir
Zusammenarbeit wihrend 2024:

nd Mann (EBG)

o fur die Gleichstellung yon Frau u

° Eidgenéssisches BUr
e Bundesamt far Gesundheit (BAG)
o Fachstellen Gleichstellung der Kantone St. Gallen, Appenzell AR & Zurich
o Bi\dungsdirektion Kanton Bern
° Pédagogische Hochschule Luzern
e Du-bist-du
o Kinderschutzzen
e Schlupfhuus Zirich
° Schweizerische Akademi
o Stiftung Glickskette
o Stiftung Okey Winterthur
° Lotteriefonds SG, AG, TG, LU
o Stiftung Corymbo
e [Ernst Gohner Stiftung
° Schweizer'lsche Gemeinnitzige Gesellschaft
o Soroptimist lnternational Biel/Bienn€e
° Baugewerbliche Berufsschule Zurich (BBZ)

o Stiftung Mercator

e FrauMINT

e Rahn Stiftung
o Verein Geschlechtergerechter

trum St. Gallen

e der Wissenschaften (SATW)

jumpps*
Fachstelle fiir
geschl .
Hallwylstrasse 60 echtersensible Padagogik :
8004 Ziirich jumpps.ch

044 825 62 92
fachstelle@jumpps.ch




