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Einblicke in die Arbeit von jumpps* im Jahr 2025
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∞	 Theaterprojekt Schulhaus Twann, Biel 
	 (beyou*tiful!)
∞	 6 Exkursionen zu MINT-Unternehmen 
	 (it‘s MINT)

∞	 Workshop Elternmitwirkung zu Körperbild, 	
	 Geschlecht und Medienkompetenz an
	 Schule Bülach
	 (beyou*tiful!)
∞	 Weiterbildung «MINT trifft Vielfalt. 		
	 Genderkompetenz in MINT-bezogenen 	
	 Unterrichtsfächern entwickeln»
	 (it‘s MINT)

∞	 Referat Zürcher Präventionstag 2025 – 	
	 Sucht im Wandel 
	 (beyou*tiful!)
∞	 Weiterbildung Projektleitende 		
	 MidnightSports
	 (beyou*tiful!)

∞	 Stand an der Berufmesse Schaffhausen 
	 (Mein Beruf) 
∞	 Schulung Moderationspersonen 
	 (Mein Beruf)

∞	 Fachtagung „Achtsame Schule: Häusliche Gewalt
	 erkennen und vorbeugen“ zusammen mit NCBI		
	 Schweiz 
	 (fair-lieben)
∞	 Zusage Projektförderung EBG 
	 Projektphase von 2026-2029 
	 (fair-lieben / it‘s MINT)
∞	 Start Kooperation mit kklick – Kulturvermittlung 	
	 Ostschweiz
	 (beyou*tiful!)

∞	 Start von 13 MINT-Treffs an Primarschulen 
	 (it‘s MINT)

∞	 Mehrere Workshops im 		
	 Rahmen des
	 Nationalen Zukunftstages 
	 (it‘s MINT / Mein Beruf)
∞	 Jubiläumsfeier 25 Jahre 		
	 Fachstelle jumpps*

∞	 Schulung
	 Moderationspersonen 
	 (fair-lieben)
∞	 Weiterbildung 
	 Gendersensible
	 Berufsberatung in Koop.
	 mit du-bist-du  
	 (Mein Beruf)

∞	 7 Workshops Kanti Wil 			 
	 (fair-lieben)
∞	 5 Workshop GO4IT an verschiedenen 		
	 Schulen der Deutschschweiz 
	 (GO4IT)
∞	 SWISE 
	 Stand an der PH Bern
	 (it‘s MINT)

∞	 3 Workshops Gleichstellungshalbtag 			 
	 Gymnasium Rämibühl 
	 (beyou*tiful! / it‘s MINT / Mein Beruf)
∞	 2 Workshop Gesundheitspräventionstag an der 		
	 Kantonsschule Zug
	 (beyou*tiful!)

∞	 Schulung Moderationspersonen 
	 (beyou*tiful!)

∞	 Fachinput für Fachpersonen im 	
	 schulischen Kontext an der Schule 	
	 Ebikon 
	 (fair-lieben) 
∞	 Schulung Treffleiterinnen 
	 (it‘s MINT)



529 Lektionen
in Schulen durchgeführt (alle Projekte)

1‘594 Schüler*innen 
das ganze Jahr über erreicht

67 Schulen 
in denen Projekte stattfanden

5 Weiterbildungen 
für Lehr- und Fachpersonen

165 Teilnehmende 
an den Weiterbildungen10 Kantone 

in denen Projekte stattfanden

2‘230 Follower*innen 
auf Social Media (Facebook, Instagram & LinkedIn)

	 Einsatzgebiet jumpps* 
	 in 2025

27 Exkursionen 
mit 288 Schülerinnen in MINT-Unternehmen

108’000 Besucher*innen 
auf der Webseite von jumpps*



Ertrag in CHF Budget 
2026

Rechnung 
2025

Budget 
2025

Rechnung 
2024

Mitgliederbeiträge 400.00  100.00  500.00  250.00 

GönnerInnen/Spenden  0,00 0.00  2‘000,00 0.00

Verkauf Produkte/Dienstleistungen  500.00  1‘849.00  500.00  786.00 

Tagungs- und Kursbeiträge  1’000.00 1‘860.10  1’000.00 1‘100.00

Projekt ‹fair-lieben›  174‘000.00  130‘025.12  124‘650.00  116‘300.00 

Projekt ‹beyou*tiful!› 141‘300.00  120‘248.90  142‘400.00  95‘522.90 

Projekt ‹bewegte Geschichten›   0.00   0.00  0.00  18‘500.00 

Projekt ‹bewegte Theatergeschichten›  0.00   0.00  0.00  38‘150.00 

Projekt ‹Mein Beruf›  141‘700.00  115‘190.00  131‘800.00  141‘840.40 

Projekt ‹it's MINT› 215‘500.00 118‘008.80  127‘800.00  136‘351.50 

Zweckgebundene Beiträge/Fundraising  0.00 435.00  10‘000.00 0.00

Diverse Einkünfte 0.00 0.00  0.00 0.00

Total Ertrag  675‘000.00  487‘716.92  540‘650.75  548‘811.40 

Aufwand in CHF
Lohn/Sozialvers./Spesen/WB Geschäftsst.  7‘000.00 6‘448.60  13’500.00 18’975.91 

Löhne/Honorare/Sozialvers. Projekt ‹beyou*tiful!› 107‘920.00 85‘107.00  99‘000.00  70’340.63 

Löhne/Honorare/Soz.vers. Proj. ‹bewegte Geschichten›  0.00 0.00  0.00  27’921.73 

Löhne/Honorare/Sozialvers. Proj. ‹bew. Theatergesch.›  0.00 0.00  0.00  23’477.50 

Löhne/Honorare/Sozialvers. Projekt ‹Mein Beruf›  115‘180.00 96‘975.16  105‘800.00  96’844.62 

Löhne/Honorare/Sozialvers. Projekt ‹it‘s MINT›  177‘350.00 125‘009.42  103‘000.00  107’949.95 

Löhne/Honorare/Sozialvers. Projekt ‹fair-lieben› 120‘800.00 87‘937.23  87‘000.00  79’601.88 

Andere Honorare (Kurse)  0.00 748.00  8‘000.00 -2’536.45

Total Personal  528‘250.00 402‘227.01  416‘300.00  422’575.77 

Miete, Versicherungen, allgemeiner Aufwand 18’000.00 16‘649.65  18’000.00  18’297.45 

Kommunikation, Material, Bücher, Buchführung  22’000.00 31‘473.22  22’000.00  19’787.42 

Sachaufwand Veranstaltungen  1’000.00 0.00  1’000.00 0.00

Sachaufwand ‹beyou*tiful!› 14‘900.00 558.65  18’500.00  356.60 

Sachaufwand Projekt ‹bewegte Geschichten› 0.00 0.00 0.00  379.80 

Sachaufwand Projekt ‹bewegte Theatergeschichten› 0.00 0.00  0.00  2’320.00 

Sachaufwand Projekt ‹Mein Beruf› 9‘700.00 2‘335.05  13’500.00  24’840.80 

Sachaufwand Projekt ‹it‘s MINT› 234‘3400 10‘372.78  13’750.00  13’477.79 

Sachaufwand Projekt ‹fair-lieben› 31‘500.00 19095,12  30’500.00  10’096.32 

Projektentwicklung 7‘000.00 6‘122.06  12’000.00 10’918.18

Vorstand, Retraite, GV 12‘000.00 11‘011.20  7’000.00  20’034.00 

Diverse Sachausgaben, Zinsen 3‘000.00 2‘687.17 2’000.00  1’132.82 

Total Sachaufwand 142‘534.00 100‘304.90  120’250.00  121’641.18 

Total Aufwand 670‘784.00 502‘531.91  536’550.00  544’216.95 

Aufwand-/Ertragsüberschuss 4‘216.00 -14‘814.99  -13’900.00  4’594.45 

Erfolgsrechnung 2025



Danke für Ihre Unterstützung 

oder Mitgliedschaft. 

Aktiven 2025

Umlaufvermögen Te

Flüssige Mittel 1‘809.76

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 23‘944.70

Übrige kurzfristige Forderungen 2‘502.80

Aktive Rechnungsabgrenzungen 0.00

Total Umlaufvermögen 28‘257.26

Finanzanlagen 0.00

Total Aktiven 28‘257.26 

Passiven 2025

Fremdkapital Text

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen Schweiz 6‘407.25

Projektbeitrag ‹it’s MINT› -12‘900.00

Projektbeitrag ‹Mein Beruf› 0.00

Projektbeitrag ‹beyou*tiful!› -30‘000.00

Projektbeitrag ‹fair-lieben› -27‘000.00

Projektbeitrag ‹IG Vielfalt› 0.00

Abr. Kto AHV, ALV, IV, EO 6‘240.30

Abr. BVG 8‘534.90

Abr. Kto UVG 1‘208.85

Abr. Kto KTG 1‘208.85

Abr. Kto Quellensteuer -541.50

Ausstehende Löhne 2023 0.00

Total Passive Rechnungsabgrenzungen 22‘023.30

Total Fremdkapital -24‘818.05.

Privatkapital 0.00

Jahresergebnis -14‘814.99

Total Eigenkapital 53‘075.31

Total Passiven 28‘257.26

Bilanz per 31. Dezember 2025

Kommentar zu  
Erfolgsrechnung 25  
und Budget 26 
 
Das Berichtsjahr 2025 war für die
Fachstelle jumpps* insgesamt
herausfordernd, zugleich aber von
erfreulichen Perspektiven geprägt.
Die etablierten Projekte ‹beyou*ti-
ful!›, ‹fair-lieben›, ‹it’s MINT›, und
‹Mein Beruf› konnten weiterhin
erfolgreich umgesetzt werden. Pla-
nungssicherheit geben die anteili-
gen Förderzusagen durch das EBG 
bis 2029 für die beiden Projekte 
‹fair-lieben› und ‹it’s MINT›.
Die Erträge lagen 2025 unter Bud-
get und Vorjahr, unter anderem
weil die anvisierten Ziele im Bereich
Fundraising nicht erreicht werden
konnten. Trotz sorgfältigem
Mitteleinsatz schliesst die
Erfolgsrechnung 2025 mit einem
Verlust von CHF 14’814.99 ab. Auch
bei steigenden Anforderungen an
Administration, Digitalisierung und
Kommunikation konnten die struk-
turellen Fixkosten insgesamt stabil
gehalten und teilweise reduziert
werden.
Ein besonderer Höhepunkt des
Jahres war das 25-jährige Jubiläum
von jumpps*, dass im November
mit einem Merci-Apéro gemein-
sam mit Wegbegleiter*innen und
Partnerorganisationen gefeiert
wurde. Weiterhin dürfen wir auf
unsere Kooperationspartner*innen
auf Bundes-, Kantons- und Stif-
tungsebene zählen, wofür wir uns
herzlich bedanken.
Mit Blick auf 2026 befindet sich
jumpps* in einem Transformations-
prozess, den wir optimistisch und
begleitet durch die Wirkungsaka-
demie (VfG) angehen. Ziel ist es, die
Fachstelle als Organisation sowie
ihre gesellschaftliche Wirkung über
die einzelnen Projekte hinaus zu
stärken und sichtbar zu machen.

Bequem per 

Bank-App  

spenden!

Die Jahresrechnung der Fachstelle jumpps* wurde von Zeno Schwendimann 
geprüft und am 4. Mai 2026 durch den Vorstand genehmigt.



jumpps* 
Fachstelle für geschlechtersensible Pädagogik
Hallwylstrasse 60
8004 Zürich 

044 825 62 92 
fachstelle@jumpps.ch

jumpps.ch

Team Fachstelle 2025:

∞	 Petra Wigger (GL)

∞	 Tom Heinzer (‹beyou*tiful!›)

∞	 Carola Schabert (‹Mein Beruf› & ‹fair-lieben›)

∞	 Franziska Schwab (‹it’s MINT›) 

∞	 Manuel König (‹fair-lieben›)

∞	 Sofia Hadjisterkoti (‹Mein Beruf›), seit 11.2025

∞	 Hanna von Aesch (‹Mein Beruf›), bis 10.2025

∞	 Sophia Kugler (‹it’s MINT›), seit 11.2025

∞	 Michael Schütz (Fundraising), seit 11.2025

Vorstand jumpps* 2025:

Markus Theunert, Tania Kyburz, Sara Duindam  

und Roland Birrer 

 
Danke für die Unterstützung und  

Zusammenarbeit im Jahr 2025:

∞	 Eidgenössisches Büro für die Gleichstellung von Frau und Mann (EBG)

∞	 Bundesamt für Gesundheit (BAG)

∞	 Fachstelle Gleichstellung, Kanton Zürich

∞	 Abteilung Chancengleichheit, Kanton Appenzell-Ausserrhoden

∞	 Amt für Integration und Gleichstellung, Kanton St. Gallen

∞	 Amt für Kindergarten, Volksschule und Beratung, Kanton Bern

∞	 Pädagogische Hochschule Luzern

∞	 SATW

∞	 du-bist-du

∞	 eff-zett Zug 

∞	 Interdisziplinäres Zentrum für Geschlechterforschung (IZFG)

∞	 Kinderschutzzentrum St. Gallen

∞	 NCBI Schweiz

∞	 Schlupfhuus Zürich

∞	 FrauMINT

∞	 kklick – Kulturvermittlung Ostschweiz

∞	 Tech Against Violence

∞	 Schweizerische Gemeinnützige Gesellschaft

∞	 Stiftung Mercator

∞	 Stiftung Glückskette

∞	 Stiftung Okey Winterthur

∞	 Stiftung Kinder & Gewalt

∞	 Stiftung Corymbo

∞	 Ernst Göhner Stiftung

∞	 SwisslosFond Kanton St. Gallen

∞	 SwisslosFond Kanton Thurgau

∞	 SwisslosFond Kanton Aargau


